Jarobeteg / Fekvéobeteg tajékoztato

Tisztelt Betegek/Paciensek!

A Nagykérdsi Rehabilitacios Szakkorhaz és Rendel6intézet az On személyes adatai kezelésével kapcsolatban
az alabbi tajékoztatast nyujtja az Eurdpai Parlament és a Tanacs (EU) 2016/679 rendelete (GDPR) és a hatalyos
magyar jogszabalyok alapjan torténd személyes adatkezelésrol:

Az adatkezel6 neve és elérhetdsége:
Szekhely: 2750 Nagykaros, Faskert u. 1.

Levelezési cim: 2750 Nagykaros, Faskert u. 1.
Telefonszam:53/351-444

Fax szam: 53/351-761

Honlap: www.nkrehab.hu

E-mail cim: titkarsag@nkrehab.hu

Adatvédelmi tisztviseld neve, elérhetosége:
Név: Sarga Norbert Zétény

E-mail cim: adatvedelem@nkrehab.hu
Telefonszam: 53/351-444 /155

Az adatkezelés célja:
Szervezetink az On egészségiigyi és személyes adatait — jogszabalyban meghatarozott esetekben —
gyogykezelés igénybevétele és a hozza kapcsolodo jogszabalyi feltételek alapjan kezeli.

Az adatkezelés jogalapja:

Az On egészségiigyi és személyes adatai kezelésére az aldbbi jogszabalyok alapjan keriil sor:

= azegészségligyrdl szold 1997. évi CLIV. torvény;

= az informacids Onrendelkezési jogrol és az informacidszabadsagrol szold 2011. évi CXII. térvény;

= az egészségiigyi és a hozzajuk kapcsolodo személyes adatok kezelésére és védelmérdl szolo 1997. XLVIL
torveény;

= akotelezd egészségbiztositas ellatasairol szold 1997. évi LXXXIIL. térvény €s annak végrehajtasarol szolod
217/1997. (XII. 1.) Korm. rendelet;

= az egészseégligyi €s a hozzajuk kapcsolodo személyes adatok kezelésének egyes kérdéseirdl 62/1997. (XII.
21.) NM rendelet;

= az egészségligyi szolgaltatdisok Egészségbiztositasi Alapbol torténd finanszirozdsdnak részletes
szabalyair6l sz6l6 43/1999. (XII. 3.) Korm. rendelet.

= az addzas rendjérdl szo6l6 2017. évi CL. térvény (amennyiben szamla kiallitasara keriil sor);

= szamvitelrdl sz6l6 2000. évi C. torvény (amennyiben szamla kiallitasara kertil sor);



A vonatkozd jogszabalyok alapjan a kovetkezé személyes adatokat vessziik fel a gyogykezelésre vald
megjelenés esetén, melyet hitelt érdemlden, az egészségiigyrél szoldo 1997. évi CLIV. torvény vonatkozd
rendelkezése értelmében, koteles atadni:

név, sziiletési név

sziiletési id06, hely

TAJ szam

anyja sziiletési neve

allampolgarsag

lakcim

telefonszam

hozzatartozo neve, telefonszdma (telefonszam hidnyéaban lakcime)

Egészségiigyi dokumentéacio a 1997. évi CLIV. térvény 136. § alapjan:

Cselekvoképes beteg esetén az értesitendd személy, valamint - ha a beteg kéri - a tdmogatott
dontéshozatalrol sz6lo torvény szerinti timogatd nevét, lakcimét, elérhetdségét, tovabba kiskoru,
illetve a cselekvOképességet részlegesen vagy teljesen korlatozd gondnoksag alatt allo beteg
esetében a torvényes képviseld nevét, lakcimét, elérhetdségét

Korel6zmény, kortorténet

Az els6 vizsgalat eredménye

A diagnozist és a gyogykezelési tervet megalapozd vizsgalati eredmény, a vizsgalatok
elvégzésének idépontja

Az ellatast indokold betegség megnevezése, a kialakuldsdnak alapjaul szolgald betegség, a
kisérébetegségek és szovodményeik

Egyéb, az ellatast kdzvetleniil nem indokolo6 betegség, illetve a kockazati tényezdk

Az elvégzett beavatkozasok ideje és azok eredménye

A gyogyszeres és egy¢€b terapiat, annak eredménye

A beteg gyogyszer-tulérzékenységére vonatkozo6 adatok

A bejegyzést tévo egészségligyi dolgozo nevét €s a bejegyzés idépontja

A betegnek, illetéleg tajékoztatdsra jogosult mas személynek nytjtott tdjékoztatas tartalmanak
rogzitése

A beavatkozasba vald beleegyezés, illetve visszautasitds ténye, valamint ezek idopontja

Minden olyan egyéb adat és tényt, amely a beteg gyogyulasara befolyassal lehet

Az egészségligyi dokumentacié részeként meg kell 6rizni: a) az egyes vizsgalatokrdl késziilt
leleteket, b) a gyogykezelés és a konzilium soran keletkezett iratokat, c¢) az apoldsi dokumentaciot,
d) a képalkoto diagnosztikus eljarasok felvételeit, valamint a beteg testébdl kivett szovetmintakat

A személyes adatok tarolasanak ideje:
Egészségligyi €s személyes adatait a jogszabalyi eldirasoknak megfeleld ideig Orizziik meg:

egészségligyl dokumentaciot a felvételtol szamitott 30 évig; zardjelentés 50 évig;

képalkotd diagnosztikai eljarassal késziilt felvételt 10 évig, az arrdl készitett leletet a felvétel készitésétol
szamitott 30 évig;

beutaldt 5 évig;

amennyiben a gyogykezelésrol szamla kiallitasara keriil sor, Gigy azt a kiallitas évének utolsé napjatol
szamitott 8 évig;



A személyes adatok forrasa
Személyes adataihoz az alabbi forrasokbol jutottunk hozza:

Felvételkor rogzitjiik az intézmény medikai rendszerében.

A 39/2016. (XII. 21.) EMMI rendelet alapjan, minden megkezdett egészségiigyi ellatasi eseményrdl bejegyzés
torténik on-line modon az EESZT kozponti eseménykatalogusaba, majd az esemény befejezése szintén
rogzitésre keriil. Tovabba a jogszabalyban eldirt egészségligyi dokumentumok tovabbitasra keriilnek az
intézmény HIS rendszerbdl. A betegek részére felirt receptek szintén felkeriilnek az EESZT-be, amennyiben a
felirast végzd orvos e-személyi igazolvanyaval bejelentkezett. Ha ezt nem tette meg a recept csak a korhazi
rendszerben tarolodik. eProfil adatok beviteléhez szintén be kell jelentkezni az EESZT-be.

Tajékoztatas az Ont, mint természetes személyt személyes adatai kezelésével kapcsolatban megilletd

jogokrol:

- tajékoztatast kérhet adatainak kezelésérdl;

- kérheti egy vagy tobb adata kezelésének korlatozasat;

—  kérheti, hogy az automatizalt dontés hatalya ne terjedjen ki Onre;

- kérheti adatainak atadasat vagy tovabbitasat;

- tajékoztatast kérhet a kezelt adatokrol, jogalaprol, célrdl €s a kezelés idétartamarol;

- kérheti egy vagy tobb adatanak helyesbitését;

- kérheti adataihoz vald hozzaférését, tiltakozhat egy vagy tobb adata kezelése ellen;

- kérheti — a kotelez6 adatkezelés kivételével — hogy tordljiik egy vagy tobb adatat;

- jogorvoslati lehetdséggel élhet (a Nemzeti Adatvédelmi és Informacioszabadsdg Hatdsag és a birdsag
felé.).

Adatkezeléssel kapcsolatos kérelmét a gyogyintézet vezetdjéhez cimzett levélben kérheti, melyet 30 napon
beliil intéziink.

Adattovabbitas harmadik fél részére:

Tajékoztatjuk, hogy személyes ¢és egészségiigyi adatait intézményiinkkel szerzédéses viszonyban 4allo
adatfeldolgozdk szamara tovabbitjuk:

=  Elektronikus Egészségligyi Szolgaltatasi Tér (EESZT)

=  Nemzeti Egészségbiztositasi Alapkezeld - 1139 Budapest, Véci at 73/A.

=  Nemzeti Népegészségiigyi Kozpont - 1097 Budapest, Albert Florian ut 2-6.

A 39/2016. (XII. 21.) EMMI rendelet alapjan, minden megkezdett egészségiigyi ellatasi eseményrdl bejegyzés
torténik on-line médon az EESZT kozponti eseménykatalogusdba, majd az esemény befejezése szintén
rogzitésre keriil. Tovabba a jogszabalyban eldirt egészségiigyi dokumentumok tovabbitasra keriilnek a ,,HIS
Rendszer” rendszerbdl. A betegek részére felirt receptek szintén felkeriilnek az EESZT-be, amennyiben a
felirast végzd orvos e-személyi igazolvanydval bejelentkezett. Ha ezt nem tette meg a recept csak a Koérhazi
Rendszer rendszerben tarolodik. eProfil adatok beviteléhez szintén be kell jelentkezni az EESZT-be.

Adattovabbitas harmadik orszagba vagy nemzetkozi szervezet részére nem torténik.



Személyes adatai harmadik személy szdmara — a jogszabalyok altal eloirt kotelezo esetek kivételével, illetve az
On hozzajarulasa nélkiil — nem tovabbitjuk, és nem hozzuk nyilvanossagra!

Tajékoztatas elektronikus megfigyelérendszer alkalmazasaval kapcsolatos adatkezelésrol:

Intézménylink ezen tdjékoztatoban jelzett teriileteken/helyiségekben az emberi élet, testi épség, személyi
szabadsag védelme és vagyonvédelem céljabdl elektronikus megfigyeldrendszert alkalmaz, amely képrogzitést
¢s tarolast is lehetdvé tesz. A kamera rogziti az érintett magatartasat is. A kameras megfigyelérendszer hangot
nem rogzit.

Ezen adatkezelés jogalapja az érintett onkéntes hozzdjarulasa a gyogyintézet figyelemfelhivo tablak formajaban
kihelyezett tajékoztatasa alapjan, melyet kériink elolvasni!

Kameraval megfigyelt teriiletek:

- Intézmény fébejaratanak elétere

- Intézmény foldszinti aula udvari kijarat

- Intézmény mentd bejaratanal 1évé sorompds beléptetd

- Intézmény gazdaséagi bejaratanal 1évo sorompos beléptetd

A panasz benyujtasahoz valo jog

Az adatkezeléssel Osszefliggd kérdéseivel, kifogasaival, panaszaival az adatvédelmi tisztviseldjéhez
(14sd a jelen tajékoztato 1. oldal) fordulhat.

Ha megitélése szerint személyes adatainak kezelése nem felel meg az arra alkalmazand6 jogi
eléirasoknak, az Eurdpai Unid barmelyik tagallamanak adatvédelmi feliigyeleti hatosdgdhoz panaszt
nyujthat be.

Magyarorszdgon az adatvédelmi feliigyeleti hatosag a Nemzeti Adatvédelmi és Informacidszabadsag
Hatésag, amelynek elérhetdségei az alabbiak:

Levelezési cim: 1530 Budapest, Pf.: 5.

Székhely: 1125 Budapest, Szilagyi Erzsébet fasor 22/c
Telefon: +36 (1) 391-1400

Fax: +36 (1) 391-1410

E-mail: ugyfelszolgalat@naih.hu

Honlap: http://naih.hu

On a jogait birésagi uton is érvényesitheti. A peres eljaras lefolytatdsa a tdrvényszék hataskdrébe
tartozik, a perre a Févarosi Torvényszek illetékes. A per az

On lakohelye vagy tartozkodasi helye szerinti torvényszék eldtt is megindithato (a torvényszékek
elérhetdsége az alabbi linken talalhato: http://birosag.hu/torvenyszekek).

Tajékoztatjuk, hogy adatkezeléssel kapcsolatos tajékoztatok a gyogyintézet honlapjan (http:// www.nkrehab.hu)
elérhetdk.

Adatkezeléssel kapcsolatos kérdésével forduljon hozzank bizalommal.



Tisztelt Munkatarsak!

Tajékoztatjuk az Eurdpai Parlament és a Tanacs (EU) 2016/679 rendelet €s a hatalyos magyar jogszabalyok
alapjan torténd személyes adatkezelésrol.

1. Tajékoztatas a személyes adatok kezelésérol:

1.1. A munkaltato jogos érdekének érvényesités jogcimén az alabbi adatkezeléseket végzi:
— Munkaiigyi, személyzeti nyilvantartés

— Alkalmassagi vizsgalatokkal kapcsolatos adatkezelés

— E-mail fiok hasznélatanak ellenérzésével kapcsolatos adatkezelés

— A munkahelyi internethasznalat ellenérzésével kapcsolatos adatkezelés

— Munkahelyi kameras megfigyeléssel kapcsolatos adatkezelés

1.2. Az Intézmény a munkaltato jogos érdekeinek jogcimén munkaviszony létesitése, teljesitése vagy
megsziinése céljabol kezeli a munkavallalo alabbi adatait:

— név

— sziiletési név,

— sziletési ideje,

— sziiletési hely,

— anyja neve,

— lakcime,

— éallampolgarsaga,

— addazonosito jele,

— TAJ szama,

— nyugdijas térzsszam (nyugdijas munkavallalo esetén),

— telefonszam,

— e-mail cim,

— személyi igazolvany szdma,

— lakcimet igazold hatdséagi igazolvany szama,

— bankszamlaszama,

— munkaba 1épésének kezdd és befejezd iddpontja,

— gyermek személyes adatai

— munkakor,

— iskolai végzettségét, szakképzettségét igazold okmany masolata,
— oOnéletrajz,

— munkabérének Osszege, a bérfizetéssel, egyéb juttatasaival kapcsolatos adatok,
— CSED, GYED, GYET, GYES nyilvantartasok adatai,

— kamarai kértya

— miikddési nyilvantartasi kartya

— tanulmanyi szerz6dés

— egészségligyi szolgalati jogviszonyt érintd hatdsagi intézkedések



palyazattal érintett dolgozok esetén kdzremitkodo szervezet

munkavallal6 hozzajarulasaval a név, munkakdr, fénykép honlapon valdé megjelentetése
munkavallalo személygépjarmiivének adatai az utikoltség elszamoldshoz

a munkavallald munkabérébdl jogerds hatarozat vagy jogszabaly, illetve irasbeli hozzajarulasa alapjan
levonand¢ tartozast, illetve ennek jogosultsagat,

a munkavallalé munkajanak értékelése,

egészségiigyi szolgalati jogviszony megsziinésének modja, indokai,

erkolcsi bizonyitvany,

a munkakori alkalmassagi vizsgalatok igazolasa,

munkavallalot ért balesetek jegyzOkonyveiben rogzitett adatokat;

a Korhaznal biztonsagi és vagyonvédelmi célbol alkalmazott kamera rendszer adatait.

1.3. A jogi kotelezettség teljesitése jogcimén, torvényben eldirt add és jarulékkotelezettségek teljesitése (ado-,
adoeldleg, jarulékok megéllapitdsa, bérszamfejtés, tarsadalombiztositdsi Tligyintézés) céljabol kezeli a
munkavallalok — nyilatkozata alapjan csaladtagjaik — adotorvényekben eldirt személyes adatait (kifizetoi
adatkezelés). A munkaltaté a munkavallalé személyes adatait a kotelezd jogszabalyi eldirasoknak megfeleléen az
alabbiak szerint 6rzi meg:

Személyi dossziék anyagai: kinevezés, alkalmazas, atsorolas, athelyezés, mindsités, szakmai Onéletrajz, a
sziikséges végzettségeket bizonyitdé dokumentumok, munkakori leirasok, Osszeférhetetlenségi nyilatkozat,
felmentések, felmondasok, elbocsatasok, a munkaviszony beszamitasa, nyugdijazassal kapcsolatos tligyek
legalabb 50 év.

Mellék és masodallas engedélyezése legalabb 15 év.

Fegyelmi ¢s kartéritési tigyek lejaratot kovetden 5 év.

Kitiintetések, jutalmazasok iratai legalabb 15 év.

Képzés és tovabbképzési ligyek lejaratot kdvetden 5 év.

Orvosetikai bizottsag iigyei legalabb 15 év.

Szabadsagok engedélyezése legalabb 5 év.

Szocialis ligyek legalabb 5 év.

Egészségre artalmas munkakorokben foglalkoztatottak iratai (rontgen, stb.) nem selejtezhetd.

Eves létszamstatisztika nem selejtezhetd.

Vagyonnyilatkozat — az Gjabb nyilatkozat leadasaig, munkaviszony megsziinéséig

. Tajékoztatas adatfeldolgoziokrol:

2.1. A személyes adatait a munkaviszonybol eredé add-, jarulék- és tarsadalombiztositasi kotelezettségek
teljesitése érdekében — a torvényben meghatarozottak szerint — adatfeldolgoz6 szdmara atadja/atadhatja.

Ezen adatfeldolgozast végz6 szervezetek megnevezése és cime:

Magyar Allamkincstar — 1054, Budapest, Hold u. 4.

Nemzeti Ado és Vamhivatal — 1054 Széchenyi u. 2.

Orszagos Korhazi Féigazgatosag — 1125, Budapest, Dios arok 3.

Emberi Er6forrasok Minisztériuma — 1054 Budapest, Akadémia u. 3.
Nemzeti Népegészségiigyi Kozpont - 1097 Budapest, Albert Florian ut 2-6.
Magyar Orvosi Kamara — 1068 Budapest, Szondi ut 100.



— Kozponti Statisztikai Hivatal - 1024 Budapest, Keleti Karoly utca 5-7.
— Magyar Egészségligyi Szakdolgozo6i Kamara - 1087 Budapest, Konyves Kalman krt. 76.
— Korhaz Etikai Bizottsaganak elnoke — 2750 Nagykords, Faskert u. 1.

Ezen megbizott adatfeldolgozok jogallasa a kozalkalmazotti jogviszony fennallasa alatt valtozhat.

2.2. A korhaz fdigazgatoja altal megbizott informatikus meghatirozott esetekben — mint adatfeldolgoz6 -
kezelheti a kameras megfigyeldrendszer adatait.

2.3. A munkaltaté altal megbizott medikai rendszerek miikddtetéje — mint adatfeldolgoz6 — kezelheti a korhazi
informacios rendszer felhasznaloinak a hozzaféréshez sziikséges adatait.

A gyogyintézeti informacids rendszer szolgaltatdoinak megnevezése és cime:
— ESZFK 1097 Budapest Kényves Kalman korut 11/B

Ezen megbizott adatfeldolgozok személye a kozalkalmazotti jogviszony fennallasa alatt valtozhat!

2.4. A munkaltatd altal megbizott munka ¢és tlizvédelmi felelés — mint adatfeldolgozé — kezelheti a
létszamadatokat, és munkahelyi — és lizemi baleset esetén személyes adatokat.

Ezen megbizott adatfeldolgozok jogallasa a kdzalkalmazotti jogviszony fennallasa alatt valtozhat.
3. Tajékoztatas az adatkezeléssel kapcsolatos jogokrol:

- tajékoztatast kérhet adatainak kezelésérdl;

- kérheti egy vagy tobb adata kezelésének korlatozasat;

—  kérheti, hogy az automatizalt dontés hatalya ne terjedjen ki Onre;

- kérheti adatainak atadasat vagy tovabbitasat;

- tajékoztatast kérhet a kezelt adatokrol, jogalaprol, célrdl €s a kezelés idétartamarol;

- kérheti egy vagy tobb adatanak helyesbitését;

- kérheti adataihoz vald hozzaférését, tiltakozhat egy vagy tobb adata kezelése ellen;

- kérheti — a kotelez6 adatkezelés kivételével — hogy tordljiik egy vagy tobb adatat;

- jogorvoslati lehetdséggel élhet (a Nemzeti Adatvédelmi és Informacioszabadsdg Hatdsag és a birdsag
felé.).

4. Tajékoztatas a munkavallalé ellendrzésére szolgalé technikai eszkozok alkalmazasarol:

A munkaviszonnyal 6sszefliggd magatartasanak ellendrzésére az alabbi technikai eszkozoket alkalmazza:

4.1. Személyi ellendrzés

A munkaltat6 jogosult a munkahelyre belépd vagy onnan kilépé munkavallalot csomag bemutatdsara a tervezett
intézkedése okanak ¢és céljanak kozlése mellett felhivni, ha

a) megalapozottan feltehetd, hogy az érintett blincselekménybdl vagy szabalysértésbdl szdrmazo olyan dolgot tart
maganal, amelynek 6rzése a Korhdz-Rendeldintézet vagyonkezelési szerz6désébol fakado kotelezettsége;

b) e dolgot a felszolitas ellenére sem adja at; és



¢) az intézkedés a jogsértd cselekmény megeldzése, megszakitasa érdekében sziikséges.

4.2. Elektronikus megfigyeldrendszer alkalmazéasa

Intézménylink vagyonvédelem céljabol elektronikus megfigyeldrendszert alkalmaz, amely képrogzitést és
tarolast is lehetdve tesz. A kamera rogziti az érintett magatartasat is. A kameras megfigyelérendszer hangot nem
rogzit.

Ezen adatkezelés jogalapja a munkaltatd jogos érdeke, a figyelemfelhivo tabldk formdajaban kihelyezett és
honlapunkon elérhetd tajékoztatasa alapjan.

Kameréaval megfigyelt teriiletek:
- Intézmény fobejaratanak eldtere
- Intézmény ment6 bejaratanal 1évé sorompds beléptetd
- Intézmény gazdasagi bejaratanal 1évd sorompos beléptetd

4.3. T4jékoztatas a munkaiddn kiviili magatartas korlatozasarol

Az Mt. 8.§ (2) bekezdése szerint ,,a munkavallal6 munkaidején kiviil sem tanusithat olyan magatartast, amely —
kiilonosen a munkavallald6 munkakorének jellege, a munkaltaté szervezetében elfoglalt helye alapjan —
kozvetleniil és ténylegesen alkalmas munkaltatdja jo hirnevének, jogos gazdasagi érdekének vagy a
munkaviszony céljanak veszélyeztetésére. A munkavallald6 magatartasa a 9. § (2) bekezdésében foglaltak szerint
korlatozhato. A korlatozasrol a munkavallalot irasban eldzetesen tajékoztatni kell.” Ez alapjan a munkaltatod azt
az elvarast fogalmazza meg a munkavallald6 munkaidén kiviili magatartasaval, vélemény-nyilvanitasaval
Osszefliggésben, hogy csak olyan magatartast nem tanusithat, és olyan véleményt nem nyilvanithat, amely
kozvetleniil és ténylegesen alkalmas munkaltatdo helytelen megitélésére, jogos gazdasagi érdekének, illetve a
munkaviszony céljanak veszélyeztetésére.

4.4, A munkavallalo kijelenti, hogy a munkaltatd adatkezelési szabalyzatat, a munkaviszonnyal kapcsolatos
adatkezelésrol szold fejezetét, és ebben a kezelhetd személyes adatok korére, az adatkezelés céljara, az
adattarolas iddtartamara, az adatok cimzettjeire, tovabba a kifizetdi adatkezelésre, az adatbiztonsagi
intézkedésekre, az érintett munkavallalé adatkezeléssel kapcsolatos jogaira vonatkozd rendelkezéseket
megismerte, és ezzel a munkaltato a tdjékoztatasi kotelezettségének eleget tett.

Zaradék:
Alulirott munkavallalo alairasommal igazolom, hogy jelen Téjékoztatot aldirdsa eldtt elolvastam, annak
rendelkezéseit megértettem ¢s tudomasul vettem, annak egy példanyat atvettem.

Kelt, Nagykoros, .............. €V i ho.oo nap

Név: Alairas:
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Tisztelt Paciensek!

Az informdcids onrendelkezési jogrol és az informdacidszabadsagrol szold 2011. évi CXII.
torvény eldirdsainak értelmében tajékoztatom Onoket a személyes adataik kezelésérol.

Az adatkezelés célja: a jogszabdlyban meghatarozott esetekben munkakdri alkalmassag,
szakmai alkalmassag, személyi higiénés alkalmassag elbirdldsa céljabol végzett orvosi
vizsgalat a jogszabalyi eldirdsok alapjan. Ezen vizsgélatok lehetnek eldzetes, iddszakos és
soronkiviili orvosi vizsgalatok és kovetheti zardvizsgalat.

Kezelt adatok kore: Az alkalmassag elbirdlasahoz sziikséges feltételrendszer Név, sziiletési
név, sziiletési hely, 1d6, anyja sziiletési neve, lakcim/tartézkoddsi cim, munkaltaté neve,
munkakor, TAJ szam.

Az orvosi vizsgalat alapjan csak olyan alkalmassdgi vizsgélatot alkalmazunk, melyet a
munkaviszonyra, szakmai alkalmassagra, személyi higiénés alkalmassagra, gépjarmi
alkalmassagi vizsgalatra vonatkozd jogszabaly ir eld. A vizsgalat magaba foglalja a
véleményezéshez sziikséges szakorvosi vizsgalatot, kiterjed latasélesség vizsgalatra, és
tovabbi kiegészitd vizsgalatra a véleményezés iranyanak megfelelden, mely magéaba foglalhat
laboratériumi €s rontgen vizsgalatokat is. Esetenként az alkalmassag, felkésziiltség elbiralasa
érdekében tesztlapok kitoltésére is sor kertil.

Adatkezelés az alabbi jogszabalyok alapjan torténik:

1993. évi XCIII. térvény a munkavédelemrol

1997. évi CLIV. torvény az egészségiigyrol

1997. évi XLVIL torvény az egészségiigyi ¢és a hozzdjuk kapcsolodd személyes adatok
kezelésérol és védelmeérdl

2011. évi CXII. torvény az informécios onrendelkezési jogrol és az informacidszabadsagrol
89/1995. (VII.14.) Korm. rendelet a foglalkozas-egészségligyi szolgalatrol

33/1998. (V1.24.) NM rendelet a munkakori, szakmai, illetve személyi higiénés alkalmassag
orvosi vizsgalatardl és véleményezésérol

17/1996. (VIIL.28.) NM rendelet a foglalkozasi betegségek és fokozott expozicids esetek
bejelentésérdl és kivizsgalasarol

13/1992. (XII.28.) NM rendelet a kozati jarmiivezetok egészségi alkalmassaganak
megallapitasarol

Személyes adatait a jogszabalyban meghatarozott esetekben az alabbi szervekhez
tovabbitjuk:

Teriiletileg illetékes Munkavédelmi feliigyeldség

Orszagos Munkahigiénés és foglalkozas-egészségiigyi Intézet

Kormanyhivatal Népegészségiigyi Szakigazgatasi Szerve

A beutalast kezdeményezd szerv részére egészségiigyi adatok nem kerlilnek tovabbitasra,
kizardlag az alkalmassagrol és ahhoz kotddo feltételrdl nyilatkozok.

Adatkezelés ideje: 30 év
Egészségre artalmas munkakorben foglalkoztatott személyek dokumentumai nem
selejtezhetok.
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TAJEKOZTATAS A  SZOLGALTATAST IGENYBEVEVO SZEMELYT
MEGILLETO JOGOKROL:

= tajékoztatast kérhet adatainak kezelésérol;

= kérheti egy vagy tobb adata kezelésének korlatozasat;

» kérheti, hogy az automatizalt dontés hatélya ne terjedjen ki Onre;

= kérheti adatainak atadasat vagy tovabbitasat;

= tajékoztatast kérhet a kezelt adatokrdl, jogalaprol, célrdl és a kezelés idStartamarol,

= kérheti egy vagy tobb adatdnak helyesbitését;

= kérheti adataihoz val6 hozzaférését, tiltakozhat egy vagy tobb adata kezelése ellen;

= kérheti — a kotelezO adatkezelés kivételével — hogy toroljiik egy vagy tobb adatat;

= jogorvoslati lehetdséggel élhet (a Nemzeti Adatvédelmi és Informdcidszabadsag
Hatdsag és a birosag felé).

Adatkezeléssel kapcsolatos kérelmét a Betéti Tarsasdg iigyvezetdjének cimzett levélben
kérheti, mely legkésébb 30 napon beliill — a hatdlyos jogszabalyok figyelembevételével —
kivitelezésre kertil.

Nemzeti Adatvédelmi és Informaciészabadsag Hatosag elérhetésége:
Székhely: 1125 Budapest, Szilagyi Erzsébet fasor 22/C.

Postacim: 1530 Budapest, Pf.: 5.

Telefonszam: +36 (1) 391-1410

Kozponti elektronikus levélcim: ugyfelszolgalat@naih.hu

Honlap: https://naih.hu/

Az adatkezeld: foglalkozés-egészségiigyi orvos
adatfeldolgozd: szakdolgozo.
Adatvédelmi tisztviseld: Sarga Norbert Zétény
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