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I Altalanos indoklds (a feladatkor, tevékenység bemutatisa)

1.) Az intézmény feladatkiorének 2018.évi tevékenységének ismertetése

A Nagykorosi Rehabilitacids Szakkorhaz és RendelSintézet 2018-ban a mar el6z6 évben kialakitott
strukturaban miikddott. 195 agyon mozgasszervi, kardiologiai és belgyogydszati rehabilitacios
fekvobeteg ellatast biztosit — teriileti ellatasi kotelezettséggel - tobb mint 170.000 lakos szamara,
ugyanakkor 30 jérobeteg szakrendeld és 3 gondozé biztositja Nagykords, Nyérsapat és Kocsér
lakosainak az egészségiigyi ellatdsat.

Intézményiink profiljabdl adédéan gyogytorndsz és szocidlis munkas oktaté kérhdz, a SOTE alap
és raépitett szakorvos képzés szakképzo helye, valamint a mozgasszervi fekvobeteg osztalya 1/B
kategorias orvos szakképesitd hely, amely mind hozz4jarul a magas szinvonali szakmai munkahoz.

A beszamolé idészakara vonatkozéan intézményiink teljesitette a NEAK-al megk&ttt szerzodése
alapjan mind a fekvibeteg, mind a jarobeteg ellatasi kstelezettségét.

Miikodési bevételiink meghatarozo része (93,5 %) NEAK finanszirozasbol adddik, mely a
meghatarozott TVK miatt részben behatérolt.

Szerzodott kapacitdsaink a kivetkezk:

e Fekvdbeteg ellatas tekintetében:

- Vegyes szervezésili mozgasszervi rehabilitacios

osztaly 10 kiemelt szorzdji aggyal 52 agy
- Mozgiasszervi rehabilitacios osztily l.em. 60 agy
- Kardioldgiai rehabilitacids osztaly 33 agy
- Rehabilitacids belgydgyaszati osztaly 50 agy

OSSZESEN: 195 dgy



e Jardbetegszakellatas tekintetében:
- 30 szakrendelés heti 552 szakorvosi ora

heti 111 nem szakorvosi 6ra

e Gondozdintézeti ellatas tekintetében:

- Bodrgondozé 20 6ra

- Pszichiatriai gondoz6 40 6ra

- Tidoé gondozéd 20 6ra

- Csoportos dohanyzas leszoktat. 2 6ra

- Egyéni dohdnyzés leszoktatas 3 6ra
OSSZESEN: 85 szakorvosi 6ra

e Védonodi szolgalat tekintetében:
- 8 korzeti védéndi szolgilat

- 4 iskola-ifjisagegészségiigyi védondi szolgilat

s Iskolaegészségiigy tekintetében:
- 1007 koézépiskolas tanulé ellatisa, 2049 altaldnos iskolas ellatasa

201 8-ra vonatkoz6 fobb feladatmutatéink:

dgyszdm | lehetséges | teljesitett | osztily |teljesitmény | tényleges | #tlagos | Haldlozds | visszaig.
dpoldsi | visszaigazolt - stlyozott Apoldsi % agykih.
‘ nap 4polisi nap nap esetszdm nap %
Krénikus
bblgyégyésmti 18 250 17 467 1,30 22 707,10| 1387 12,59 2,19 95,71
osztaly 50
Mozgdsszervi
rehabilitaciés 15330 14 942 2,00 29 884,00 489 30,56 0,00 97,47
osztaly FSZ 42
Intenziv
mozgdasszervi
rehabilitaciés 3650 3 564 apo | 14968801 8L 1 4400 | 54 | 9764
osztily 10
Mozgéasszervi
rehabiliticiés 21900 21012 2,00 42 024,00 681 30,85 0,00 95,95
osztdly Lem 60
Kardiolégiai
rehabiliticiés 12 045 11085 2,00 22 170,00 480 23,09 1,23 92,03
osztaly 33
Osszesen 195 71 175 68 070 13175390 | 3118 28,22 1,19 95,76




bevétel Bsszesen

Belgyé6gydszati rehabilitdciés osztaly 145 875 380

Mozgésszervi rehabiliticids osztdly L.em 275 609 400

| Vegyes szerv.Mozgszervi rehab. Oszt FSz 295 559 220

Kardiolégiai rehabilitdciés osztaly 143 266 200

Osszesen 860 310 200

Esetszam Beavatkozdsok Pont Forint

skrendosisck 94279 272 058 118633485 | 356300 614
Gondoz6 int.ellsitds S 683 4619 6 495 398 12 125078
Laboratériumi ellitds 24 294 387 533 32 333 157 21 352 808
Osszesen 124 256 664 210 157 462 040 289 778 500

a) A 467/2016 (XI1.23.) Korm. rendelet értelmében, a 2017. évi elemi koltségvetésben eredeti
eléiranyzatként tervezett személyi juttatdsokhoz kapcsolédé szocialis hozzijarulasi adé
csokkentésébdl szarmazé 27.561.237 Ft. megtakaritast Intézményiink a Magyar
Allamkincstar felé 4prilis honapban elutalta. 2017 év kozben ezt az Osszeget elhatdroltuk,
maradvanyként athoztuk a 2018-as évre, igy ennek a kiadasnak volt fedezete. Ugyanigy
jartunk el a 2013/2018. Korm. rendelet értelmében a 2018. év szocialis hozzajarulasi ad6
tervezeten feliili 0,5 %-os cstkkentésébdl ad6do megtakaritasbol adodo dsszeg tekintetében

is, habér ez az 6sszeg lényegesen kevesebb az el6z6 évhez képest.

b) 2018-ban végrehajtottuk a minimalbér illetve a garantalt bérminimum emelés miatti
bérfejlesztéseket. A 430/2016 (XIL.15.) Korm. rendelet szerinti emelések fedezetét a
Magyar Allamkincstartél megkaptuk, igy intézményiink gazdalkodasira ez nem volt
hatdssal. Azonban a 2017. évi béremelés forrasanak a 2018. évi koltségvetésben nem volt
fedezete. Kiadasi oldalon az elemi koltségvetés személyi juttatds és jarulék soran
eldirdnyzatositasra kerdilt, de a bevételi oldalon ennek forrasa nem épiilt be, vagyis a szintre
hozds nem tortént meg. Intézményiinknél ez 19.257.186 Ft. kiadast jelentett, amit a
miikSdési bevételb6l nem lehet kigazdalkodni.

290y

hénapra van folyésitva a MAK részérdl, ami a 462/2017 (X11.28.) Korm. rendelet 4.§. (5)

bekezdése alapjan nem rendszeres jévedelemnek mindsiil, viszont a foglalkoztatottak felé
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torténd kifizetés 12 honapra torténik. Példdul 2018 janudrjaban kifizettilk a 2017 december

hénapra jaré kompenzéciot, de ennek fedezetét a MAK mar nem utalja it az intézménynek.

Beruhdzasokat, felujitasokat féleg palyazati és vis maior tamogatasokkal tudtunk

megvaloésitani.

¢) Az Avr. 172/A.§ (2) és (3) bekezdése szerint eldirt, a bevételek és kiadasok varhato
alakuldsdrél sz6l6 adatszolgéltatds prognézis adatai és a tény adatok eltérésébdl adodéan,
9.818 Ft. birsdg befizetési kotelezettségiink keletkezett, melyet novemberben teljesitettiink
az Allamkincstér felé. Eltérésiink a 2018. februar havi prognozis és tény kiaddsi adatainak
eltérésébdl adédott, ugyanis Intézményiinkben 2018. januar 01-tél pénzilgyi programvaltas
tortént (atalltunk a CT-ECOSTAT rendszerre), aminek kévetkeztében februar elején még
folyamatos volt az év eleji adatrogzités, iktatas. Pontos szallitoi tartozasallomanyt nem
tudtunk lekérdezni, igy dologi kiaddsaink meghaladték a tervezettet.

d) Intézményiink véallalkozasi tevékenységet nem folytat. , NE”

¢) Intézménylink véllalkozdsi tevékenységet nem folytat, ezért vegyes rendeltetésii

eszkozeink nincsenek. ,,NE”

- 1) Miikodésiink folyaman a kisegit6 tevékenységek koziil a mosodai szolgaltatist valamint a
tliz- és munkavédelem szolgaltatast szerveztik ki. Mivel 195 4ggyal kis kérhaz
kategoridhoz tartozunk, sajit mosoda iizemeltetése nem lenne gazdasigos, ezért ez a
szolgaltatds mér 1991-t6] kiszervezett formdban miksdik, ma mar BVOP koteles
beszerzés. A beszdmol6 iddszaka alatt 43.373,2 kg szennyest mosattunk, minddsszesen
brutté 10.447.607 Ft. értékben.

Tiiz- és munkavédelmi szakképesitéssel senki nem rendelkezik dolgozéink kziil, igy killsé
szakértd tevékenységét vesszitk igénybe ezen a teriileten Eves brutté kiadasunk 1.200.000
Ft. volt.
Koérhédzunkban nem miikodik 6rzésvédelem, rendészet. A takaritast sajat, illetve
kozfoglalkoztatott dolgozdkkal latjuk el.

g) Intézményiink gazdasagi tirsasagban valé részesedéssel nem rendelkezik. ,,NE”



h) Intézményiink dolgozdi nem részesiilnek lakasépitési és vdsérldsi tamogatasban Ilyen

»

alappal nem rendelkeziink. ,,NE”

A Kincstari Egységes Szamlan (KESZ) kiviil intézményiinknek nem volt pénzforgalma.
”NE”

A kincstari informécids szolgaltatds atlathato, jol alkalmazhaté a PJO2 eldiranyzat és
teljesités egyeztetésének vonatkozasaban. A Magyar Allamkincstarndl vezetett szamlan
tartott pénzeszk6zok utdn sajnos nem kapunk kamatot, a pénzforgalom lebonyolitdsa
ugyanakkor havonta nem kis kéltségekkel jar.

A VIR rendszerben tovébbra is 2014.évre az aktualis honaphoz kell az adatszolgaltatasokat
feltslteni, de a rendszer igy kielégitéen miik6détt az év folyaman.

A KIRA program Osszességében egy felhasznalobarat programnak tekinthetd, melyben
kénnyen tanulhaté és logikus lépésekben rogzithetoek személyenként a tavollétek, a
mozgobérek, 0j jogviszonyok stb. Mozgobérek rogzitése esetén taldn célszeriibb lenne, ha a
program automatikusan az aktuélis datum helyett az adott honap kezdé és befejezé datumat
adnd be. A csoportos adatrbgzités vagy szabadsdg évinditds soran lehetne akadaly
mentesebb, de tdbblet munkdval ezen hianyossigok kikiiszobolhetoek. Az el6zé évi
szabadsagokat berdgzitésnél pl. nem kezeli kiilon a program, amit hidnyossagként
emlitenénk meg. Ha pedig a csoportos szabadsag évinditds nem fut le megfeleléer, és
valotlan el6z6 évrol megmaradt szabadsagokat general az \j évre, az csak nagyaranyu plusz
munkdval hozhatd helyre. Utdlagos szabadsagfelvezetés esetén feleslegesnek tlinik a sok
ujrageneralt fizetési jegyzék, kifejezetten ha a dolgozé fizetési jegyzéke a kévetkezd havi
foszamfejtés alkalmaval t6bb oldalasra képzGdik az tjrageneralt sorok miatt. Abban az
esetben, amikor a dolgozd részére kifizetendd végdsszeg nem valtozik, sziikségtelennek
tartjuk a jegyzék ilyen jellegli bovitését, mivel ez félreértésekre adhat okot a dolgozok
esetében.

Fontos megjegyezni, hogy Intézményiinknek 2018. decemberét6l élesben kell hasznalnia a
Nexon Thr programot a KIRA programmal parhuzamosan. A munkafolyamatok nagyobb
részét a Nexon-ban kell végezni és azt onnan atadni a KIRA részére. A 2 program
szinkronizaldsa kapcsan sajnalattal tapasztaltuk, hogy kordbban berdgzitett adatok vesztek
el a KIRA programbdl, mint pl. el§z6 jogviszonyok vagy iskolai és szakképzettségek. Ezen

problémét mar jeleztitk a Nexon munkatarsai felé, dolgoznak a megoldason.



A Nexon program hatérozottan rugalmasabb a csoportos adatrégzités és a lekérdezések
teriiletén, viszont a KIRA programban lényegesen egyszeriibb a jogviszonyok felrogzitése
¢és modositasa. KIRA miikddési sebességével kapcsolatban az utobbi idében nem volt okunk

panaszra.

k) Intézményiinknél az elmilt 5 évben megbizott gazdasagi igazgato latta el a gazdasagi
vezetdi feladatokat. 2018. aprilis 15-t6] - az AEEK meghirdetett gazdasagi igazgatéi allds
palyazat kovetkeztében - kinevezett gazdasagi igazgaté keriilt ebbe a munkakérbe. A valtas
nem okozott problémat, mivel ezt a munkakdrt az addig pénziigyi csoportvezetdként
tevékenykedd kollegand latja el, igy mind a szakmai ismeretei, mind helyi ismeretei

rendelkezésre alltak a feladat ellatdsahoz.

2.) Az alaptevékenység viltozdsa és annak gazddlkoddsra gyakorolt hatdsa
a) Az intézmény miikddése szakmailag és pénzilgyileg stabil volt, az év folyamén
valamennyi fizetési kotelezettségnek eleget tett. Ebbdl adédéan adéssag konszolidacids
eljarasban nem vettiink részt. 2017 decemberében a 352/2017 (X1.29.) Korm. rendelet 2.§.
(e, (1)d és (3) bekezdései alapjan 51.744.100 Ft. gazdalkodds oszténzd tamogatisban
részesiilt a korhaz, amelybol
17.643.730 Ft.-ot 2017.12.31-ig lejaré szallit6i tarozasokra,
477.000 Ft.-ot 2017.12.31-ig lejaré egyéb tartozasokra,
28.220.319 Ft.-ot beruhdzasra
4.787.621 Ft.-ot felijitasra,
615.430 Ft.-ot fejlesztésre forditottunk. Ezek teljesitése 2018. junius 30-ig
megtortént.

2018 aprilisaban érkezett meg a 2017-ben megigényelt 6.565.000 Ft. vis maior timogatas,
melybdl a sajat lizemeltetésii konyhdnk részére elektromos kombi siitd-parols, a
belgydgyaszati osztaly részére hordozhaté hélyagtelitettség mérd miiszer keriilt beszerzésre,
illetve a kardiolégiai osztdly tetSteraszénak korlat feltjitdsa tortént meg. A tamogatds
komoly pénziigyi segitséget jelentett az intézmény gazdalkodasaban, hiszen ezek a
beruhazdsok nem tudtak volna megvaldsulni csupan a miikddési bevételeinkbdl.

Junius 02-4n keriilt megrendezésre Nagykordsén a Richter Gedeon Nyrt. egyik

egészségvarosa, amikor egész napon at sziirGvizsgalatokkal, egészségiigyi el6adasokkal,



koncertekkel és kdz6s mozgasra invitdlo programokkal vartak az érdeklodoket, akik a
vizsgédlatokon vald részvételikkel nemcsak a sajat egészségilk megérzését, hanem a
korhazat is timogattak. Az Egészségvaros Program keretében 6.382.100 Ft. adomany gyiilt
Ossze, melybdl a szemészeti szakrendelobe réslampa, a fiil-orr-gégészeti szakrendel6be

pedig tympanométer és audiométer keriilt beszerzésre.
b) Az intézmény tobbletfeladatot nem latott el. ,NE”

¢) 2018-ban atadott illetve atvett feladatunk nem volt. ,,NE”

d) 2018-ban 104.564.701 Ft. 6sszegii ingatlan aktivalasa t6rtént meg, amely részben a 2017-
ben indulé és 2018 juliusaban lezarulé KEHOP-5.2.11-16/2017-00107 szamt palyazat kapcsan
tdrténd beruhazasnak, illetve az 8sztonzd tamogatasbdl felajitott épiiletfeliigyeleti rendszernek,
valamint a vis maior timogatasbol térténé feldjitasnak, beszerzésnek koszonheté. A palyazat
megvalésuldsaval napelemes rendszer keriilt kialakitasra az intézmény két telephelyén, melynek
kereteben 4 db. HMKE keriilt kiépitésre. Terviink, hogy az eddigi villamos energia
felhasznalasunk kb. 40%-at ezzel a napelemes rendszerrel termeljiik meg. Ennek tényleges
megvalosulasat 2019 augusztusatdl fogjuk latni éves szinten. A palyazat 2018-ban 56.727.025
Ft. kiadast jelentett, 3.181.394 Ft. pedig az elszamolast kdvetden visszafizetésre keriil az Unids
Fejlesztési Fejezethez. Igy a teljes palyazat 6sszesen 114.911.581 Ft. beruhdzast jelentett az

intézmény szamara.,

Oktoberben megérkezett a 2018.I1. negyedévében megigényelt 5.537.000 Ft vis maior
tamogatas, melyet a korhaz liftjeinek jogszabalyban el6irt korszeriisitésére igényelt. Ez a

felujitas azonban csak 2019-ben keriil megvaldsitasra.

Novemberben 85.477.895 Ft. tamogatast kapott intézményiink a VEKOP-7.2.4-17-2017-00010
palydzat kapcsan. A tdmogatds 2019-ben fog megjelenni kiadasainkban, hatdsa a kérhaz
likviditasi helyzetét nagyban segiti, mert 13 munkavallaldé bérét ebbdl a projektbdl
finanszirozzuk 28 hénapon keresztiil.
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Részletes indoklds (az eldirdnyzatok alakulisa)

1.) A fébb kiaddsi tételek feladatteljesitéssel dsszefiiggé alakulisa

KIADASOK 2017. évi 2018. évi 2018. évi 2018. évi
teljesités eredeti ei. modositott ei. teljesités
személyi 754.737.893 784.504.000 897.571.826 859.754.785
Suttatis 737. 504 571. 754,
arulékok 176.266.661 164.358.000 193.925.748 180.393.940
dologi kiadsis 330.246.186 297.900.000 362.182.295 336.133.897
egyeb mitkdd. c. 4.489.700 0 33.145.767 33.046.826
kiadas
beruhdzis 86.574.524 22.100.000 162.033.769 100.401.504
feliftds 44.285.340 0 15.635.360 8.004.380

A személyi juttatisok és a hozzatartozé jarulékok kiadésainak emelkedése a minimalbér és a

garantalt bérminimum, valamint az egészségiigyi dolgozok béremelése miatt kovetkezett be.

'Dologi kiadasaink az el6z6 évi szinten alakultak, k§szénhetden a megfontolt gazdalkodasnak.
%Sajét hataskorben jelentds el6irdnyzat modositdsra keriilt sor, a 2017. évi pénzmaradvanyunkbél
30.476.419 Ft.-ot eldirdnyzatositottunk ide, az év kézbeni NEAK bevételi tobbletbsl 25.970.775
Ft.-ot szintén a dologi elSirdnyzat novelésére forditottunk. 7.835.101 Ft.,et pedig feliigyeleti

hataskérben keriilt eléiranyzatositasra.

Egyéb miikodési céli kiadasaink Osszetétele az év végi kotelezettségvallalassal nem terhelt
elbiranyzatokbol all (szocidlis hozzajarulasi adé megtakaritas visszafizetése: 27.561.237, sajat
bevételi tdbblet EMMI dltal nem engedélyezett része: 5.475.771, februdr havi eldrejelzés és tény
adatai eltérésébdl adodé birsag: 9.818).

Beruhdzds soron a 2017-r6] &thuzéd6 fotovoltaikus rendszer kiépitésével kapcsolatos
palyazatunkhoz szlikséges kiaddsainkra a 2017. évi pénzmaradvdnybol atcsoportositottunk
59.877.569 Ft-ot, egyéb beruhazasokra pedig 29.915.100 Ft-ot, azaz &sszesen 89.792.669 Ft.
pénzmaradvany kerillt a beruhdzds sorra. Vis maior tdmogatasbol pedig 4.293.500 Ft.-ot

elbiranyzatositottunk, melybdl elektromos kombi siité-parolé és hélyagtelitettség mérd keriilt



megvaldsitasra. Ezen fellil pedig az év soran a teljesitett bevételi t6bbletbdl keriilt emelésre az

el6iranyzat.

Felujitas soron 866.343 Ft.-ot ugyancsak vis maior tamogatasbdl eldiranyzatositottunk tetd
korlat feldjitasra, 4.788.000 Ft.-ot a 2017. évi pénzmaradvanybdl csoportositottunk
épiiletfeliigyeleti rendszer felljitdasara, a fennmaradé Osszeget szintén bevételi tébbletbdl

emeltitk meg, melybdl oxigén lefejtdt, tagulasi tartilyt és tiizjelz6 rendszert wjitottunk fel. A napi
munka biztonségos elvégzéséhez ezek a munkalatok elengedhetetlenek voltak.

2.) Az eldirdnyzatok alakuldsa — az eldirdnyzatok és a pénzforgalom egyeztetése

a) kiadasi-bevételi eldiranyzatok hataskérénkénti médositisanak alakulasa

Kormany hataskorben végrehajtott elGiranyzat modositas:

Bérkompenzicid személyi juttatas jarulékok 0sszesen
462//2017 (XI1.28.) 7.575.100 1.477.145 9.052.245
Korm. rend

Intézménylink a 462/2017 (XI1.28) Korm.rendeletben megfogalmazottak végrehajtasahoz
(munkavallalék bérkompenzacidban valo részesitése) a Kormanytol 9.309.528 Ft. forrast kapott,
amelybdl 9.052.245 Ft.-ot hasznalt fel. A kiilonbozetet, 257.283 Ft-ot az EMMI részére

decemberben visszautalta az intézmény.

Minimalbér és személyi juttatas jarulékok Osszesen
garantalt bérminimum
NGM/11686-2/2018
430/2016.(XIL.15) 12.508.955 2.439.246 14.948.201

Korm.rendelet

A minimélbér és a garantalt bérminimum igénylésnél korhazunk (324/2018 Kormany hatdrozat)
15.042.116 Ft. osszegli tamogatast igényelt, melyb6l 14.948.201 Ft.-ot hasznalt fel, a

killénbozetet, 93.915 Ft.-ot decemberben visszautalta az intézmény.



Bevételi oldalon;

Kormany ill. miik6dési felhalmozasi kp-i, iranyitd Osszesen
feltgyeleti bevétel bevétel szervi
hataskor tamogatas
6.279.778 551.200 30.480.340 37.311.318

6.279.778 Ft. a sajat miikodési tobbletbevételiink, melyet az EMMI eliranyzatositisra
jovahagyott. Elsd korben 4.000.000 Ft. szakmai tevékenységet segitd szolgaltatdsokra,
2.279.778 Ft.-ot pedig egyéb szolgaltatasokra forditottunk.

Felhalmozasi bevétel soron az 551.200 Ft. a feleslegessé valt targyi eszkozlink eladdsabol

befolyt Gsszeg.

A Kormanyté] 30.480.340 Ft.-ot kaptunk a z aldbbi bontésban:

- 430/2016 Korm. rend. minimalbér és garantalt bérminimum fedezete

- 462/2017 Korm. rend. bérkompenzécio6 fedezete

- 1347/2018 (VI1.26) Korm.hat. sajat bev. engedélyezett része

14.948.201 Ft.
9.052.245 Ft.
5.475.771 Ft.

b) konkrét, meghatirozott feladatokra a Korménytél kapott eldirdnyzatok felhasznalasa

Villamos energia kézbesz. dologi kiadas Osszesen
tobbletforras
1484/2018 (X.8) Korm. hat. 1.004.123 1.004.123

Intézménytinknek is folydsitdsra keriilt a 2018. évre vonatkozé villamos energia ellatasahoz
sziikséges Kormény altal biztositott tsbbletforrs, mely fedezte a villamos energia 14,97
HUF/KWH-rél 22,46 HUF/K WH-ra torténé aremelkedésének tobbletkiadasait.

nem engedélyezett személyi juttatas jérulékok Osszesen
sajat bevétel
1347/2018 (VI1.26) 4.475.771 1.000.000 5.475.771
Korm.hat.
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A 2017. év végi, masodik korben torténé iranyitd szervi sajt bevétel felhasznaldsnak
engedélyezése visszautasitasra keriilt, amelyet intézménylink  visszautalt a Ké&zponti
Maradvéanyelszamoldsi Alapba, de az év folyaman ez az Osszeg engedélyezésre, és

eldiranyzatositasra keriilt az intézmény részére.

Intézményi hataskorben végzett elGiranyzat modositds:

személyi | jarulékok dologi Egyéb miik. | Beruhazas | Felujitas Osszesen
juttatas kiadas c. kiadas

88.508.000 | 24.651.357 | 56.447.194 | 33.145.767 139.933.769 | 15.635.360 | 358.321.447

Intézményi hataskdrben a 2018-ban a bevételi tobblet és a tamogatasok Osszegének

eléiranyzatositdsa megtértént.

> személyi juttatdsok
A 2018 évi elfogadott koltségvetésiink személyi juttatasok eldiranyzata a tényleges felhasznalas
90%-4t fedezte. Evkézben a bevételi t5bbletbdl a szilkséges mértékig csoportositottunk a
személyi juttatas szamlaira.
A minimalbér és garantalt bérminimum emelése jelentds terhet rétt az intézményre, hiszen havi
2.845.534 Ft. hidnyzott a kételezden eldirt béremelés kifizetéséhez.
2018-ban 36 fonek sziint meg a kozalkalmazotti jogviszonya és ugyanennyit létesitettiink.
Munkabér megtakaritas nem keletkezett.

» munkaaddkat terhel jarulékok
A 2018 masodik felében a szocialis hozzajarulasi adé mértéke Gjabb 0,5%-al csokkent, az ebbél

adéd6 megtakaritas §sszege év végére 3.501.318 Ft., amely maradvanyunk részét képezi.

» dologi kiadasok
Dologi kiadasainknal az eredeti el6iranyzat a tényleges kiadasok 88,6%-at fedezte. A miikodési
bevételi tobbletiinkbol az év folyaméan a hidnyzé fedezetet biztositottuk. Jelentés kiadas a
szakmai anyagok beszerzésének kiadasai, itt a tervezett eldiranyzatunk csak 68%-at fedezte a
tényleges teljesitésnek. Tobb beszallitonk év kozben jelezte a beszerzési drak novekedését.
Jellemzden dragabb a beszerzés azon beszallitoktol, akik specialis anyagot, illetve szolgaltatast
végeznek, kihasznalva monopol helyzetiiket. A t6bbi dologi kiadas sorokon 90-100% kozétt volt

a tervezett és tényleges teljesités arany.



> ellatottak pénzbeli juttatisai
”NE”

> egyéb mikodési/felhalmozasi célu kiadasok
Ebben a szdmlacsoportban a 2017. évi szocidlis hozzéjarulasi ado megtakaritas visszafizetése
27.561.237 Ft.-al, sajét bevételi tobbletiink EMMI 4ltal nem engedélyezett része: 5.475.767 Ft-
al, és a februar havi elorejelzés és tény adatai eltérésébdl adods birsdg: 9.818 Ft. szerepel
Osszesen 33.046.826 dsszeggel.

> beruhazasi és feldjitasi kiadasok
'Ebben a szamlacsoportban volt a legnagyobb eltérés a tervezett és ténylegesen realizalas kozott.
2018 jiliusaban befejezodstt a 2017-rél athtizédé KEHOP-5.2.11-16/2017-00107 szamu
fotovoltaikus rendszer kiépitése palyazat, melyhez eléz6 évi pénzmaradvanyunkbél 59.877.569
Ft. kiadasi fedezetre volt sziikség. A palydzaton tilmenden még 29.915.100 Ft.-ot hasznaltunk
erl az €l6z6 évi pénzmaradvanybél, melyet a 2017. decemberi &szténzéd tdmogatas Osszege
terhére kiilonbdz6 eszk&zok beszerzésére, feldjitasara forditottunk (Iézeryomtaték, dgytalmoso
berendezés, szamitogépek, monitorok, névérhivé rendszer, ételfézd st épiiletfeliigyeleti

rendszer).

Vis maior tdmogatasként kapott forrasbél konyhai elektromos kombi siit6-parolé és
holyagtelitettség mérd beszerzése és elkorhadt tetokorlat felujitasa keriilt megvalésitasra. A
novemberben utalt 5.537.000 Ft. értékii, masodik vis maior timogatas megvalésitasa athizédik a
2019-es évre. Ekkor fog megtorténni a két telephelyiinkén miikadé liftek jogszabaly altal eldirt
modernizacidja, feldjitdsa. Milkodési bevételbl pedig oxigén lefejtot, taguldsi tartalyt és
tizjelzd rendszert wjitottunk fel. A napi munka biztonsigos elvégzéséhez ezek a munkalatok
elengedhetetlenek voltak.

Bevételi oldalon:
TAMOGATASI miikodési c. felhalmozasi c. Osszesen
BEVETEL tamogatds (t5bblet) timogatds
allamhaztartason beliilrél 182.725.355 12.102.000 194.827.355
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Miik6dési célu tAmogatas kozott szerepel a 85.477.895 VEKOP-7.2.4-17-2017-00010 palyazati
bevétel, a fennmarado 97.247.460 teljesitménybdl szarmazo tobbletbevétel. Felhaimozasi célu
tdmogatds vis maior bevételeinket tiikkr6zi.

> PPP konstrukcioban létrejott beruhazasaink, feltjitasaink, szolgdltatasvasarlasaink nem
voltak. ,NE”

3.) Az intézményi bevételek alakuldsa

a) intézményi bevételek alakuldsa

BEVETELEK 2017. évi 2018. évi 2018. évi 2018. évi
teljesités eredeti ei. madositott ei. teljesités

mitkddesi c. 1.248.181.906 | 1.237.862.000 | 1.420.587.355| 1.419.585.788

tamogatas

felhalmozasi c. 133.497.233 0 12.102.000 12.102.000

tamogatas

mikodési 35.475.771 30.000.000 36.279.778 36.762.546

bevétel

felhalmozési 0 0 551.200 551.181

bevétel

miikédési c.

dtvott pénzeszk. 0 1.000.000 6.400.000 6.400.000

Miikodési célu tdmogatasaink 93,5%-at a NEAK-t8l érkezd finanszirozis teszi ki, dsszesen
1.327.316.500 Ft. értékben. Teljesitményeink évek 6ta stabilak, intézményi szinten kévetjiik a
teljesitmények alakuldsit. Emelkedés 2018-ban az egészségiigyi dolgozok bértamogatasara és
béremelésére kapott Osszegbdl, illetve a novemberben megérkezett VEKOP-7.2.4-17-2017-
00010 egészségiigyi human erdforras-fejlesztés palyazati 85.477.895 Ft. tdmogatasbél
szarmazott, melynek felhasznaldsa 2019-ben realizalédik. |
Bevételi tobbletiink el6zo évekhez viszonyitva azonosan teljesiil. Feliigyeleti szerv utolag
elfogadta bevételi tobbletiink masodik eldiranyzatositasi kérelmét, igy visszakaptuk az el6zéleg
beutalt 5.475.771 Ft.-ot.

b) bevétel beszedésével dsszefiiggd problémaink nem voltak. .NE”

c) Egyéb miikodési/felhalmozasi céli bevételek
Egyéb miikddési/felhalmozdsi céli bevételek kozott a szdmunkra feleslegessé valt

muszermosogaté targyi eszkoz eladasabol befolyt Gsszeg. Felhalmozasi célu atvett pénzeszkoz
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soron pedig a Richter Gedeon Nyrt. éltal megrendezésre keriild Egészségvaros program

adomanyabdl szarmazo bevétel szerepel.

4.) A maradviny feladatteljesitéssel 6sszefiiggé alakuldsa

a) a 2017. évi pénzmaradvany felhasznalasa:
Szoc.hj. dologi Egyéb beruhdzas felajitas Osszesen
adé kiadas mik. c.
kiadasok
2017.évi
| beszamolé | 27.561.237 | 30.476.419 | 5.475.771 | 89.792.669 | 4.788.000 | 158.094.092
|| elfogadé
hatarozat

A 2017. évi pénzmaradvényat a korhaz a fenti tablazat szerinti felosztasban hasznalta fel.

A szocialis hozzdjarulasi ad6 6sszege a 2017. évben tervezett személyi juttatdsokhoz kapcsol6do
szocidlis hozzdjarulasi ad6 csokkentésébdl szarmazé megtakaritds, melyet aprilis honapban a
MAK felé elutaltunk.

iPénzmaradvénybél teljesitettiik a 2017. évrdl athozott szallitéi szamlak dsszegét, valamint az
I negyedévben érkezett szallitoi szamldkat, amelyre kételezettségvallaldsa volt az
intézménynek.

Befizettik az els6 kérben nem engedélyezett sajat bevételiink részét 5.475.771 Ft. értékben.
Beruhdzas soron pénzmaradvanybdl fejeztiik be a KEHOP-5.2.11-16/2017-00107 fotovoltaikus
palyazatunkat 56.727.025 Ft.-ért, visszautaltuk a kimaradt 3.181.394 Ft-ot, 29.884.250 Ft.-ot
pedig a 2017. decemberében kapott 8szténzd tdmogatds terhére beruhédzasra forditottunk.
4.788.000 Ft.-b6l pedig az épiiletfeliigyeleti rendszer feldjitasa tértént meg.

b) Vallalkozasi tevékenységet nem folytatott az Intézmény. ,NE”

c) A 2018. évben képz6dott maradvany a VEKOP-7.2.4-17-2017-00010 palyazat, a
december hénapban folydsitott 8szténzé tdmogatds beruhdzésra, felijitdsra, illetve a sajat

bevételiink kedvezd alakulasanak kovetkezménye.

Kotelezetsségvallalassal nem terhelt maradvény:
- 3.501.318 szoc.hj.adé megtakaritasbél adddod
- 482.768 engedélyezésre nem keriil6 miik5dési bevétel
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Kotelezettségvallalassal terhelt:

34.002.877 6szt6nzd timogatas beruhdzésra, feldjitasra , {x) entesrc
16.840.119 szallit6i tartozasallomanyra
5.537.000 vis maior timogatas liftek korszerisitésére

398.638 villamos energia kdzbeszerzésre kapott tébbletforrds idoéaranyos része

Minddsszesen keletkezett maradvény: 146.240.615 Ft.

Feladat elmaradésa nincs a korhdznak.

85.477.895 VEKOP - eii. human erdforrés fejlesztés céljira

S.) Az Eurdpai Uniés forrasbél megvalésulé programok alakuldsa

. A teljes .
Résztvevo Projekt . . Oners 2018, évi
intézmény azonosité l:;:le:t i dgtr:rj'tea:‘l:m té;: :zg:t:s mértéke | felheszndlds | Megjegyzés
megnevezése ja Y (foringt) (forint) (forint)
A Nagykordsi
Nagykorosi | KEHOP- | Sehebiluéeids
Rehabilivdcids | 5.2.11- | P20 ver® 1 2017.06.12- | 1o nonoac | 59.908.419
Szakkérhaz és | 16/2017- fotovoltaik;xs 2018.06.11 e U
RI oo107 rendszerének
fejlesztése
Konyhai
elektromos
kombi siit-
. parol6,
Nagykorosi m\;;f)r Hordozhaté
Rehabiliicios | AEEK/0 | MOWBWEM o0 pyop | 6.565.000
Szakkérhaz és | 09404- § mgﬁ’s"ze’r 2018.12.31 202 -0
Rl 002/2017 beszerzése
Tetdterasz
korlat
felujitasa
Nagykorosi m\:l;:)r Liftek A projekt
, izaci )
Rehabiliticiés | AEEK/S ?gdem'm' 20180914 | 4000 o o ;019'5'.‘,.1)
Szakkérhaz és | 4716- v{és'z sk | 2019:0630 =3 ne\/gaﬁgszle ¢
RI. 22018 | o
eépitése meg
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~ 6.) Vagyongazdailkodds az immateridlis javak és targyi eszkozok dlloménydnak alakuldsa

| Felhalmozadsi kiaddsok
Intézményiink ténylegesen beruhézasi kiadasokra dsszesen 100.401.504 Ft-ot koltott, ami a
tavalyi évhez képest 13.826.980 Ft.-al emelkedett. Jelentds beruhazasunk a napelemes rendszer
kiépitése, illetve a 2017. decemberében kapott sztonzé timogatasbél megvalésulé beruhdzasok
voltak. Felyjitasra 8.004.328 Ft.-ot forditott, melynek jelentds része vis maior tdmogatdsbol

- valésult meg.

Befektetett eszkozok allomdnydnak alakuldsa
Immateridlis javak
1 2018. januar O1-én a nyité allomény bruttd értéke 42.637.716 volt. A targyévi pénzforgalmi
'novekedés Osszesen 1.177.984 Ft. volt, mely ténylegesen egészében beszerzés volt. A terv

' szerinti értékcsdkkenés elszamoldsa utdn az immaterialis javak netté értéke 1.272.157 Ft., a ,,0”
leirt eszk6z6k brutto értéke 41.802.426 Ft.
Ingatlanok
2018. janudr 01-én a nyit6 allomany 2.129.042.109 Ft. volt. Ev kézben a targyévi pénzforgalmi
‘ndvekedés 104.564.701 Ft volt, amely beruhazist és feldjitast jelent. A terv szerinti
értekesdkkenés elszamoldsa utdn az ingatlanok netté dsszege 1.349.329.984 Ft. A ,07-ra leirt
ingatlanok brutt6 értéke 1.395.000 Ft.
Gépek, berendezések
2018 januar 01-én a nyité dllomany értékiink 597.679.603 Ft volt. Az osszes pénzforgalmi
ndvekedés 11.356.093 Ft. volt, amely teljesen a beszerzések értéke. Ev végére az eszkdzok
netto értéke 47.606.869 Ft lett. A ,,0”-ra leirt eszk$zok brutté értéke 480.729.460 Ft.

Osszegzés
A fentiekbdl lathatd, hogy az intézmény palydzati- ,vis maior- és Gszténzd tdmogatisokbél
illetve sajat forrasbol jelentSs ingatlan'fejlesztést, szakmai gépbeszerzést és az ehhez sziikséges
immaterialis javakat szerzett be. A befektetett eszkdzok pénzforgalmi névekedése nagyobb volt,
mint az elszdmolt értékcstkkenés nagysdga, de sajnos az elmult id6szakok elmaradt

eszkdzpétlasat csak részben potolja.
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7.) Intézményiink nem rendelkezik tulajdon alapitvannyal. ~NE?

8.) Kivetelések és kotelezettségek dllomanydnak alakulisa

2018.december 31-én intézményiink mérlegében a kovetelések Gsszege 3.073.018 Ft. volt.
Sajnos a teljes Osszeg lejart kdvetelés, amelybdl 1.132.685 Ft. alkalmazottaktél szarmazé
kartérités, 751.218 Ft. a 60 napon tili, illetve 1.568.769 Ft. a 90 napon tuli lejart vevitartozas
volt.

A felsorolt kovetelések koziil 2.253.654 Ft. a veliink és az Onkormanyzattal kozdsen
szerzddésben 4ll6 ligyeleti szolgalatot teljesité cégtdl szarmazik. Sajnos partneriink nem tesz
eleget a szerzddésben foglaltaknak, emiatt 2018 folyaman tobbszor fizetési felszolitasban
részesitettiik, és polgarmesteri egyeztetés is volt ez ligyben. Erdemi valtozas azonban nem
tortént, csak szobeli igéretig jutottunk. A fenti tartozasabol 2019 marciusaban 751.218 Ft.-ot
teljesitett, ami a 2018.06.04 fizetési hatdridos szamlat jelentette. |

Az alkalmazottaktdl szdrmazo6 kartérités ,,volt alkalmazotti” két adosnak a tartozasa Az egyikiik
utobbi idében rendelkezik munkahellyel, igy rendszeresen érvényesitik a letiltasat, de a masikuk
jelenleg sem all munkaviszonyban.

2018.december 31-én intézményiink mérlegében a kotelezettség 35.976.558 Ft. volt, amelybdl
13.528.431 Ft. a decemberi bér 2019 januar 20-an fizetési esedékes jaruldka. A dologi
kiadasokra, beruhazasokra, feldjitasokra villalt 20.105.383 Ft. kotelezettség, 2019. 1.
negyedévében az esedékesség idGpontjaban kifizetésre keriilt.

Intézményiink az elmult években és 2018-ban is folyamatosan hataridére eleget tett valamennyi

fizetési kotelezettségének, igy évek 6ta lejart tartozés dlloménnyal nem rendelkeziink.

9.) Intézményiink letéti szimldval nem rendelkezik. "NE"
Az intézmény a nagykordsi OTP-nél vezet kartyafedezeti szamlat, amelyet az arra jogosultak

megfeleld limittel anyagbeszerzésre hasznalhatjak.

10.) Kincstari kéron kiviili szimlit nem vezet az intézmény "NE"



11.) Befizetési kotelezettségek éves teljesitése
2018-ban Intézménytink minden befizetési kételezettségnek idében eleget tett (sajat bevételi
tébblet befizetend6 része, 02. havi elérejelzéssel kapesolatos birsag. bérkompenzacio.

minimalbér €s garantalt bérminimum elszamolasok). Maradvény befizetési kotelezettségiink

nem volt.

Nagykoros, 2019. aprilis 30.

AC"“IZ 3

Tanké Agota - Nagy Julianna
foigazgato | - gazdasagi igazgato
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